
～アンコンシャス・バイアスに気づき誰もが働きやすい職場に～

無意識の偏見と言われるアンコンシャス・バイアス。アンコンシャス・バイアスは、時に「決めつけ」「押しつけ」の言動となってあらわれ、

無意識のうちに相手の存在価値を否定したり、メンバーのやる気をそいでしまったりして、一人ひとりの個性をつぶしてしまう恐れもあります。

今回は、アンコンシャス・バイアスに気づき、その影響や抑制方法を知ることで、多様な人材が活躍する職場を目指す講座の一部を体験いただきます。

社内研修企画の参考に是非ご受講ください。 （※同業他社・自営業の方のご参加はご遠慮いただいております。）

■スケジュール

第1章 身近な事例 第2章 アンコンシャスバイアスとは何か－ステレオタイプ、偏見、差別の整理 第3章 アンコンシャスバイアスの影響

第4章 アンコンシャスバイアスのメカニズム 第5章 多数派の自覚なき力 マジョリティとマイノリティ 第6章 アンコンシャスバイアスへの対処

■場所：オンライン形式（ZOOMミーティングを使用） ※お問合せ先：JTEX東京本部

■日時：2025年5月23日（金）12:00～13:00  【30分～40分程度、本講座の概要を解説 10～15分程度 質疑応答】

■定員：50名（1社２名様まで）※定員になり次第締め切らせていただきます。

■参加費：無料 ※お手数ですが、参加1名様ごとにお申込みをお願いいたします。

［登壇講師・執筆講師］ 北村 英哉（きたむら ひでや） PROFILE

東洋大学社会学部社会心理学科教授、大学院社会学研究科長。

東京大学大学院社会学研究科博士課程中退。博士（社会心理学）

専門は社会心理学、感情心理学。社会的認知と感情、モラル感情、公正観、偏見・差別などを研究。

主著『偏見や差別はなぜ起こる：心理メカニズムの解明と現象の分析』（ちとせプレス、共編著）

『あなたにもある無意識の偏見：アンコンシャスバイアス』（河出書房新社）など。

通信教育「無意識の思い込みと向き合う アンコンシャスバイアス講座」 開講記念

アンコンシャスバイアス無料ZOOMオンラインセミナー開催のご案内 講師： 北村英哉 先生
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